ORGANO DEL GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE TABASCO
PUBLICADO BAJO LA DIRECCION DE LA SRIA. DE ASUNTOS JURIDICOS Y SOCIALES

Registrado como Articulo de Segunda Clase, con Fecha 17 de Agosto de 1926.

Se publica los MIERCOLES Y SABADOS.—Las Leyes y Decretos y demas disposiciones Supe-
riores son obligatorias por el hecho de ser publicados en este Periddico.

SUPLEMENTO AL NUMERO 3570

i Villahermosa, Tab., Diciembre 4 de 1976.

Lic. Mario Truiillo Garela,

5
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GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO,
A SUS HABITANTES, SABED:

Gue el H. Congreso del Estado se ha servido dirigirme lo siguiente:

La H. XLVIII Legislatura del FEstado Libre y Soberano de Tabasco, en uso de las facul-
tades que le confieren las Fracciones I y XXXIX del Articulo 36 de la Constitucion Politica
del Estado, ha tenido a bien expedir el siguiente

PDECDITE NEM., B0/

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DEL CENTRO, TABASCO, PARA EL EJER-
CICIO FISCAL DE 1977. '

ARTICULO PRIMERO.— Gonstituyen Egresos del Erario del Municipio del Centro, Ta-
basco, para el Ejercicio Fiscal de 1977, las siguientes Partidas:

CLAVE CONCEPTO MENSUAL ANUAL TOTAL

1.—ADMINISTRACION MUNICIPAL.

PRESIDENCIA.

01__01 Un Presidente. $ 1200000 $ 144,000.00
01—02 Un Asesor Juridico. 400000 7 48,000.00
01—03  Un Secretario Particular. 280000 7 33,600.00
01—04  Un Auxiliar. ”2,215.00 7 26,580.00
01—05 Dos Inspectores de Administracidn

Municipal a § 2,215.00 ¢ /u. 443000 7 53,160.00
01—06 Un Supervisor de Obras y Servicios

Municipales. 7 2,500.00 7 30,000.00
01—07 Un Supervisor de Juntas de Mejora

miento. 7221500 7 26,580.00
01—08 Dos Secretarias Taguimecandgrafas a ’

$ 2,400.00 c/u. ” 480000 »”  57,600.00
01—09  Un Recepcionista. ”2,21500 7 26,580.00
01—10 Un Archivista. T2,21500 7 28,580.00
01—11  Un Chofer. ?2,294.00 7 27,528.00
01—12  Gastos de Rewresentacion del C. Pre-

sidente Municipsal. 7 8,00000 7 96,000.00

01—13  Gastos de Representacion del C. Sin-
dico de Hacienda. ”2,500.00 7 30,000.00
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01—16
01—17

01—18

01—19
01—20
01—21

01—22
01—23
01—24

01—25

01—26
01—27
01—28

01—29
01—30
01—-31

01—32
02—33
01—34
01—35

01—36
01-—37
01—38
01—39

01—40

. Gastos de Representacion de siete Re

gidores a $ 2,215.00 c/u.
Un Inspector de Precios.

SECRETARIA.

Un Secretario.
Dos Secretarios Taquimecandgrafos a
$ 2,215.00 c/u.
Un Archivista.

RELACIONES PUBLICAS.

Un Jefe.
Un Fotografo.
Una Secretaria.

OFICIALIA MAYOR.

Un Oficial Mayor.

Un Auxiliar Administrativo.

Dos Taguimecandgrafas a § 2,215.00
c/u.

Un Archivista.

DEPARTAMENTO DE COMPRAS,

Un Jefe.
Un Auxiliar.
Un Ayudante.

ALMACEN.

Un Almacenista.
Un Auxiliar.
Tres Veladores a $ 2,215.00 c/u.

DEPARTAMENTO DE
REGLAMENTOS.

Un Jefe.

Un Sub--Jefe.

Una Secretaria Taguimecanoégrafa.
Cuatro Inspectores 5 $ 2,215.00 c/u.

DELEGACIONES Y AGENCIAS
MUNICIPALES.

Cuatro Delegados Municipales a
$650.00 c/u.

Seis Agentes Municipales a $ 450.00
c/u.

Cuatro Agentes Municipales a $ 375.00
c/u.

Diez Agentes Municipales a § 325.00
c/u.

Veintidos Agentes Municipales a

$ 275.00 c/u.

$ 15,505.00
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2,215.00

7,500.00

4,430.00
2,215.00

3,000.00
2,215.00
2,215.00

6,000.00
2,215.00

4,430.00
2,215.00

3,500.00
2,400.00
2,215.00

3,000.00

2,215.00
6,645.00

5,500.00
2,400.00
2,215.00
8,860.00

2,600.00
2,700.00
1,500.00
3,250.00

6,050.00
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186,060.00

26,580.00

90,000.00

53,160.00
26,580.00

36,000.00
26,580.00
26,580.00

72,000.00
26,580.00

53,160.00
26,580.00

42,000.00
28,800.00
26,580.00

36,000.00
26,580.00
79,740.00

66,000.00
28,800.00
26,580.00
106,320.00

31,200.00
32,400.00
18,000.00
39,000.00

72,600.00

838,848.00

169,740.00

89,160.00

178,320.00

97,380.00

142,320.00

227,70000 |

193,200.00
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01—41
01—42
01—43
01—44
01—45
01—46

01—47
01—48
01—49.
01—50
01—51
01—52
01—53

01—54
01—55
01—56
01—57

01—58
01—59
01—60

01—61
01—62
01—63
01—64
01—65
01—66

02—01
02—02
02—03
02—04
02—05
02—06
02—07
02—08
02--09

02—10
02—11

EDUCACION, ACCION Y
PREVISION SOCIAL,
Un Jefe de Departamento.
Un Auxiliar de Accion Socigl.
Una Secretaria.
Un Promotor de Deporte.
Actividades Civicas y Sociales.
Actividades Culturales y Deportivas.

OFICIALIA DEL REGISTRO
CIVIL CENTRO.

Un Oficial del Registro Civil.

Un Secretario.

Cuatro Mecanografas a 2,215.00 c/u.
Cuatro Copistas a § 2,215.00 c/u.

Un Archivista.

Un Copista (T.P.).

Cuatro Escribientes a $ 2,215.00 ¢ Ju

OFICIALIA DEL REGISTRO
CIVIL ATASTA.

Un Oficial del Registro Civil.
Un Secretario.

Un Mecandégrafo.

Un Copista.

OFICIALIA DEL REGISTRO
CIVIL OCUILTZAPOTLAN.

Un Oficial del Registro Civil (T.P.).

Un Secretario (T.P.).

Un Mecanografo (T.P.).
INTENDENCIA.

Un Intendente.

Un Auxiliar de Intendente.

Un Operador de Conmutador.
Ocho Ordenanzas a $ 2,215.00 c/u.
Dos Veladores a $ 2,215.00 c/u.
Un Velador Auxiliar (T.P.).

2 —~TESORERIA.

Un Tesorero.

Un Sub-Tesorero.

Un Cajero Pagador.

Un Contador.

Dos Auxiliares a $ 2,215.00 c/u.
Una Secretaria Taquimecandgrafa.
Un Interventor de Espectaculos.
Un Inspector de Tesoreria.

Gastos Menores.

SECCION DE INGRESOS.

Un Jefe.
Dos Cajeros Recibidores a $ 2,400.00

c/u.
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3,000.00
2,215.00
2,215.00
2,215.00

5,000.00
3,000.00
8,860.00
8,860.00
2,215.00
1,414.00
8,860.00

3,000.00
2,500.00
2,215.00
2,215.00

2,000.00
1,300.00
1,300.00

3,000.00
2,215.00
2,215.00
17,720.00
4,430.00
1,714.00

7,500.00
5,000.00
2,400.00
2,400.00
4,430.00
2,800.00
2,215.00
2,215.00

500.00

3,000.00

4,800.00
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36,000.00
26,580.00
26,580.00
26,580.00
10,000.00
20,000.00

60,000.00
36,000.00
106,320.00
106,320.00
26,580.00
16,968.00
106,320.00

36,000.00
30,000.00
26,580.00
26,580.00

24,000.00
15,600.00
15,600.00

36,000.00
26,580.00
26,580.00
212,640.00
53,160.00
20,568.00

90,000.00
60,000.00
28,800.00
28,800.00
53,160.00
33,600.00
26,580.00
26,580.00
16,000.00

~36,000.00

57,600.00

$

$

$

$

$

$

145,740.00

458,508.00

119,160.00

55,200.00

3175,528.00

353,520.00
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02—14
02—15
02—16
02—17

02—18
02—196
02—20
02—21
02—22

02—23
02—24
02—25
02—26

02—27
02—28
02—29

02—30
02—31

02—32
02—33
02—34
02—35

03—01
03—02
03—03
03—04
03—05
03—06
03—07
03—08
03—09
03—10
05—11
03—12
03—13

03—14
03—15

Tres Mecandgrafos, a $ 2,215.00 c/u.

Un Encargado de la Seccion de Tarje-

tas.

Un Auxiliar de Tarjetas.

Un Notificador.

Un Auxiliar.

Cinco Cobradores a $ 2,215.00 c/u. .

PAVIMENTO.
Un Jefe.

Cinco Mecandgraios a $ 2,215.00 ¢/u.

Un Ejecutor Fiscal.

Dos Notificaderes a2 § 221560 c/u.

Procesamiento Kléctronico de Datos
ESTACIONOMETRO.

Un Jefe.

Una Secretaria Mecanografa.,

Dos Auxiliares a $ 2,215.00 c/u.

Tres Agentes 2 $ 2,215.00 c/u.

IMPUESTO PREDIAL RUSTICO.

Un Jefe.
Una Secretaria Mecanografa,
Una Cajera.

JUNTA MUNICIPAYL DEL
CATASTRO.

Un Presidente.

Un Secretario.

CONTROL FISCAL.
Un Jefe.
Un Sub-Jefe.
Una Secretaria Taguimecandgrafa.
Veintiun Controladores a $ 2,215.00
c/u
3.—DIRECCION DE OBRAS
PUBLICAS MUNICIPALES,
Un Director.
Un Jefe de Obras.
Una Secretaria Taguimecanografa.
Un Archivista.

Tres Secretarios “A” a $ 2,215.00 c/u.

Un Kardista.

Un Inspector -de Obras Urbanas.
Un Inspector de Obras Rurales.
Un Inspector de Pavimento.

Dos Topdgrafos a $ 2,400.00 c/u.
Dos Cadeneros a $ 2,215.00 ¢/u.
Un Jefe de Censadores. '
Tres Censadores a $ 2,215.00 c/u.

DEPARTAMENTO DE
PROYECTOS.

Un Jefe.
Dos Dibujantes a § 2,215.00 c/u.

MENSUAL
$  §,545.00
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2,505.00
2,215.00

3,500.00
2.400.00
2,215.00

46,515.09

7,500.60
5,600.00
2,215.00
2,215.90
6,645.00
2,215.00
2,215.00
2,215.00
2.215.00
4.800.00
2.450.00
9,400.00
6,645.00

3,000.00
4,430.00
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79,740.00

26,580.00
26,580.00
26,580.00
26,580.00
132,800.00

36,000.00
132,900.00
27 480.00
53,160.00
420,000.00

36.000.00
26,580.00
53,160.00
79,740.00

42,000.00
26,580.00
26,580.00

30,000.00
26,580.00

42.000.00
28.300.00
2§.580.00

55%,180.00

e

90,600.00
60,00¢.00
24,580.00
26,580.00
79,740.00
26,580.00
26,580.00
26,520.60
2¢,580.00
57,660.00
53,160.G0
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669,540.00

195,480.00

95,160.00

56,580.00

655,560.00

608,520.00

e e,

39.160.00

Y

e



..................................................................................................................................................................................

CLAVE CONCEPTO MENSUAL ANUAL TOTAL
DEPARTAMENTO DE
NOMENCLATURA.
03—16 Un Jefe. $ 3,00000 $ 36,000.00
03—17 Un Auxiliar. 7 2,215.00 " 26,580.00
03—18 Una Secretaria Mecanodgrafa. » 0 2,21500 7 26,580.00
03—19 Dos Inspectores a § 2,215.00 ¢ /u. » 443000 7 53,160.00 $ 142,320.00
. DEPARTAMENTO DE
MAQUINARIA. 7 ' ‘ N
03—20 Un Sobrestante. R $ 250000 $§ 3000000
03—21 Cinco Operadores de Maquinaria a
$ 2,400.00 c/u. ” 12,000.00 ’ 144,000.00
03—22 Cinco Ayudantes de Operadores a
$ 2,215.00 c/u. v 7 11,075.00 7 132,900.00
03—23  Quince Choferes a $ 2,215.00 c/u. 7 33,225.00  398,700.00
03—24 Cuarenta Ayudantes a $ 2,215.00 C/u. * 88,600.00 ” 1°063,200.00
03—25 = Un Operador de Lancha. 7 2921500 " 26,580.00 $ 1°795,380.00

TALLER DE MECANICA
Y HOJALATERIA.

03—26 Un Jefe. $ 3,00000 $ 36,000.00
03—27 Un Sub-Jefe. -7 2,40000 7 28,800.00
03—28  Un Supervisor. ”2,400.00 ”  28,800.00
03—29 Tres Mecanicos a $ 2,400.00 c/u. -7 7,200.00 T 86,400.00
03—30 Cinco Ayudantes a 2,215.00 ¢ /u. » 11,075.00 ” 132,900.00
03—31 Dos Hojalateros a‘$ 2,215.00 c/u. ”  4430.00 ” 53,160.00
) 03—32 Dos Ayudantes a $ 2,215.00 c/u. ” 4,430.00 ”  53,160.00
03—33 Un Engrasador. - » 221500 7 26,580.00
03—34 Un Operador de Soldadura. ' » 221500 7 26,580.00
03—35 Dos Ayudantes a $ 2,215.00 c/u. 7 4,430.00 7 53,160.00
03—36 Un Velador. 7 2,21500 ”  26,580.00 $ 552,120.00

4.—DIRECCION DE SERVICIOS
PUBLICOS MUNICIPALES.

04—01 Un Director. ‘ : $ 17,500.00 $ - 90,000.00
04—02 Un Sub-Director. ”  5,000.00 ” 60,000.00
04—03 Dos Secretarias Taquimecanografas a '
$ 2,215.00 c/u. . » 443000 ” 53,160.00
04—04 Tres Auxiliares a $ 2,215.00 c/u. »  6,645.00 ”  79,740.00
. 04—05 Un Archivista. » 221500 ”  26,580.00
i 04—06 Un Kardista. -7 2215.00 7 26,580.00
‘i 04—07 Un Contralor General. ”3,000.00 ”  36,000.00
A 04—08 Dos Inspectores “A” a $ 2,400.00 c/u. " 4,800.00 " 57,600.00
'gf;, 04—09  Seis Inspectores “B” a $ 2,215.00 c/u. ” 13,290.00 ~ 159,480.00 $  589,140.00
; L DEPARTAMENTO DE BACHEO Y
DRENAJE.
' 04—10 Un Jefe. $  3,000.00 $ 36,000.00 -
04—11 Dos Cabos a $ 2,215.00 c/u. ”  4,430.00 ”  53,160.00
04—12  Seis Albadiles a $ 2,400.00 c/u. ”  14,400.00 ” 172,800.00
04--13 Cuatro Limpiadores de Drenaje a
$ 2,215.00 c/u. »8,860.00 7 106,320.00
04—14 Cincuenta y cinco Bacheadores a F > -
$ 2,215.00 c/u. 7 121,825.00 ” 1’461,900.00
04—15 Dos Operadores a $2,215.00 c/u. ” 4,430.00 ” 53,160.00

04—16 Un Tomador de Tiempo. . ” 221500 ”  26,580.00 $ 1'909,920.00
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CLAVE CONCEPTO MENSUAL ANUAL TOTAL
MERCADO “PINO SUAREZ”,
04—17 Un Administrador. $ 3,000,000 $ 36,000.00
04—18 Trece Barrenderos a $ 2,215.00 c/u. 7 28,795.00 ” 345,540.00
§ 04—19 Dos Veladores a $ 2,215.00 c/u. ”  4430.00 7 53,160.00
; 04—20 Un Mecandgrafo. » 2,215.00 ”  26,580.00
4 04—21 Un Recaudador. »3,500.00 7 42,000.00
04—22 Un Auxiliar de Administrador. » 221500 7 26,580.00
04—23 Un Cabo de Limpia. ” - 2,21500 7 26,580.00
04—24 Un Electricista. ” 2,400.00 ”  28,800.00
04—25 Un Plomero. »2,400.00 7 28,800.00
04—26 Un Albanil. » o 2,500.00 7 30,000.00 0.00
04—27 Tres Ayudantes a $ 2,215.00 c/u. »  6,645.00 7 "79,740.00 $ 723,780. i
MERCADO “PASEO DE LA
SIERRA”,
04—28 Un Administrador. $ 3,000.00 $ 36,000.00
04—29 Seis Barrenderos a $ 2,215.00 c/u ' 13,290.00 7 159,480.00 0.00 i
04—30 Un Velador. » 2921500 7 26,580.00 $ 222,060. ‘
MERCADO DE ATASTA.
04—31 Un Administrador. $ 250000 $ 30,000.00
04—32 Tres Barrenderos a $ 2,215.00 c/u. »” 6,645.00 7 79,740.00 90.00
04—33 Un Velador. ” 9921500 7 26,580.00 $ 136,320.
MERCADO DE TAMULTE.
04—34 Un Administrador. $ 2,500.00 $ 30,000.00
04—35 Cuatro Barrenderos a $ 2,215.00 c/u, ” 8,860.00 ” 106,320.00 00.00
04—36 Un Velador. 7 92215.00 ” 26,580.00 $ 162,900.
CEMENTERIO GENERAL. =
04—37 Un Administrador. 7 s 300000 $ 36,000.00
04--38 Dos Albafiiles a $ 2,400.00 c/u. 7 4,800.00 7 57,600.00
04—39 seis Peones a $ 2,215.00 c/u. 0 13,290.00 7 159,480.00 £0.00
04—40 Un Velador. . »99215.00 7 26,580.00 $ 279,660.
CEMENTERIO DE ATASTA.
04—41 Un Administrador. $ 2,500.00 $ 30,000.00 160.00
04—42 ' Dos Peones a $ 2,215.00 c/u. . 4430.00 7  53,150.00 $ 83, ’
CEMENTERIO DE TAMULTE.
04—43 Un Administrador. $  2,500.00 $ 30,000.00 3.160.00
04—44 Dos Peones a $ 2,215.00 c/u. ” 443000 7 53,160.00 $ 83,160.00 §
ALUMBRADO PUBLICO.
04—45 Un Jefe. $ 350000 3 42 ,000.00
04—46 Dos Jefes de Cuadrilla a $ 2,500.00 c/u. ¥ 5000.00 ” 60,000.00
04—47 Dos Cabos a $ 2,290.00 c/u. »  5580.00 ” 54,960.00
04—48 Dos Ayudantes de Electricidad a
$ 2,215.00 c/u. ” 4,430.00 ” 53,160.00 &
- 04—49 Un Jefe Auxiliar de Cuadrilla. » 240000 28,800.00 ]
» 04—50 Un Cabo Auxiliar de Cuadrilla. ¥ 2,290.00 7 27,480.00 999.980.00
: 04-—-51 Un Ayudante Auxiliar de Cuadrilla. 7 221500 7 28,580.00 $ FI O




04—63
04—64
04—65
04—66
04—67
04—68

04—69
04—10
04—11

04—72

0413 .

04—14
04—75

04—76
04—117

05—01

05—02

06—01
06—02

0701 .
07—02

DEPARTAMENTO DE LIMPIA.

Un Jefe.

Tres Auxiliares a $ 2,290.00 c/u.
Doce Choferes a $ 2,215.00 c/u.
Cuarenta y Ocho Recolectores a

$ 2,215.00 c/u.

127 Barrenderos a $ 2,215.00 c/u.
Un Operador de Barredora.

Un Ayudante de Operador.

BOMBEROS.

Un Comandante.

Cinco Bomberos a $ 2,215.00 c/u.
Un Chofer de Pipa.

Un Ayudante de Pipa.

DEPARTAMENTO DE PARQUES
Y FUENTES.

Un Jefe.

Tres Electricistas a $ 2,215.00 c/u.
20 Cuidadores a $ 2,215.00 c/u.
Cinco Lavadores a $ 2,215.00 ¢ /u.
Un encargado de Sonido (T.P.).
Un Relojero.

DEPARTAMENTO DE PASEOS
Y JARDINES.

Un Jefe.

Un Sub-Jefe.

Tres Auxiliares de Viveros a $ 2,215.00
c /u.

Un Chofer de Pipa.

Un Ayundante de Pipa.

60 Jardineros a $ 2,215.00 c/u.

20 Ayudantes T.P. a $ 1,914.00 c/u.

TALLER DE CARPINTERIA.

Un Jefe.
Un Ayudante.

5~JUZGADOS CALIFICADORES.

Dos Jueces Calificadores a $ 3,000.00
c/u.
Un Juez Calificador.

6.—DELEGACION DEL REGISTRO
NAL. DE ELECTORES.

Un Delegado.
Un Auxiliar.

7—JUNTA MUNICIPAL DE
RECLUTAMIENTO.

Un Secretario.
Un Mecandgrafo.
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3,500.00
6,870.00
26,580.00

106,320.00
281,305.00
2,215.00
2,215.00

3,000.00
11,075.00
2,215.00
2,215.00

3,000.00
6,645.00
44,300.00
11,075.00
2,000.00
2,800.00

3,000.00
2,500.00

6,645.00
2,215.00
2,215.00
132,900.00

38,280.00°

3,000.00
2,215.00

6,000.00

2,215.00

2,500.00

2,215.00

2,500.00
2,215.00
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42,000.00
82,440.00
318.960.00

1°275,840.00

7 3'375,660.00
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- 26,580.00
26,580.00 %

36,000.00
132,900.00

26,580.00

26,580.00 %

36,000.00
79,740.00
551,600.00
132,900.00
24,000.00
33,600.00 $

v

36,000.00
30,000.00

79,740.00
26,580.00
26,580.00
1,594,800.00
459,360.00 $

36,000.00
26,580.00 3%

72,000.00

26,580.00 §

30,000.00
26,580.00 $

30,000.00
26,580.00 $

5’148,060.00

222,060.00

837,840.00

2253,060.00

62,580.00

98,580.00

RS T

56,580.00

H

Vo e

56,580.00
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08__01

08—02

08—03
08—04
08—05
08—06
08—07
08—08

08—09
08—10
08—11

08—12

08—13

09—01
09—02
09—03
09—04

10—01
10__.02
10—03
10—04
10--05

11—01
11—02
11—03

11—04
11—05

- 12—01

12—02
12—03

12—04
12—05
1206
12—07
12—08

8.—~GASTOS Y MATERIALES POR
SERVICIOS GENERALES.

Energia Eléctrica en el Servicio
Publico y Edificios Municipales.

Servicio Postal, Telefénico y Telegra-

fico.

Servicio de Agua Potable.
Combustible y Lubricantes.
Refacciones para Vehiculos.
Articulos de Oficina e Imprenta.
Publicaciones.

Pasajes para Funcionarios y Emplea-

dos.

Material de Limpieza.

Material Eléctrico. .
Mantenimiento y Reparacién de Mo-
biliario.

Mantenimiento y Reparacién de
Edificios y Predios Municipales.
Mantenimiento y Reparacién de Cami-
nos Vecinales.

9.—JUZGADO MUNICIPAL.

Un Juez Municipal.

Dos Secretarios a $ 2,215.00 c/u.
Un Actuario.

Un Escribiente.

10.—SEGURIDAD SOCIAL.

Ocho Jubilados a $ 1,225.50 ¢ /u.
Diez Jubilados a $ 2,215.00 c/u.
Alimentacion a Correccionales.
Seguro de Vida.

Cuotas al Seguro Social.

11.-~REMUNERACIONES
COMPLEMENTARIAS.

Horas Extras.

Personal Supernumerario.
Compensaciones al Personal Munici-
pal.

Gratificaciones.

Honorario al personal Fiscal.

12.—OTRAS EROGACIONES.

Feria Regional.

Actividades Sociales.

Floricultura, Construccion y Conserva-
cién jardineria.

Renta de Predios.

1%de sueldos de personal.

Gastos Financieros.

Gastos Imprevistos.

Reintegros.

b2

»

3,000.00
4,430.00
2,215.00
2,215.00

9,804.00
13,290.00
2,500.00

$ 5’000,000.00

" 150,000.00
”100,000.00
*72’000,000.00
’”1°000,000.00
**400,000.00
7 400,000.00

””150,000.00
»200,000.00
” 1°550,000.00
> 100,000.00
7 200,000.00

”300,000.00

$ 36,000.00
' 53,160.00
7 26,580.00
7 26,580.00

$ 417,648.00
” 159,480.00
7 30,000.00
”  50,000.00
> 2°000,000.00

$ 500,000.00
’* 4°000,000.00

’”1°000,000.00
”” 2’000,000.00
> 800,000.00

$ 150,000.00
7 100,000.00

”1°000,000.00
” 250,000.00
’”200,000.00
””500,000.00
’>1°000,000.00
7 500,000.00

$ 11°550,000.00

$ 142,320.00

$ 2°357,128.00

$ 8'300,000.00

$ 3'700,000.00
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13—01

13—02
13—03
13—04
13—05
13—06
13—07
15—08

14—01

15—01

15—02

16—01

16—02

16—03
16—04
16—05
16—06
16—07
16—08

16—09

16—10

16—11

16—12
16—13

16—14
16—15
16—16

13.—SUBSIDIOS.

“Universidad Juarez Anténoma de Ta-

basco”.

Policia Preventiva.

Quince Becas para estudiantes.
Cruz Roja de Villahermosa.
Escuela Secundaria Estatal.
Escuela Normal del Estado.
Hospital Juan Graham Casastis.
Diversos.

14—ACREEDORES DIVERSOS.

Cuentas por pagar del ejercicio 1976.

15.—DEUDA PUBLICA.

Amortizaciones por pagar al Banco
Nacional de Obras y Servicios por el
crédito otorgado para obras de urba-

nizacion.

A Bancos del Crédito Auxiliar para
obras de Urbanizacion en linea de cré-

dito directo.

16.—COMITE MUNICIPAL DEL
IMPIF

Aportacion para las tareas del IMPIF.

CENTRO EDUCATIVO DE
ATASTA.

Una Maestra de Corte y Confeccion
(T.PD.

Una Maestra de Belleza (T.P.).

Una Administradora (T.P.).

Una Administradora (T.P.).

Un Jardinero (T.P.).

Un Velador (T.P.).

Una Maestra de Inglés y Francés
(TP,

JARDIN DE NINOS DE ATASTA.

Una Educadora de Centro Urbano
(TP.).

Una Educadora de Centro Urbano
(TP). ’
Una Educadora de Centro Urbano
(T.P.).

Una Nifera (T.P.).

Una Ninera (T.P.).

CENTROS INFANTILES
RURALES.

Una Educadora Rural (T.P.).
Una Educadora Rural (T.P.).
Una Educadora Rural (T'P.).

-

r

»

”

»”

»”

’

124

1,000.00
20,000.00
3,000.00
1,000.00
500.00
500.00
6,000.00
6,400.00

1,614.00
1,614.00
1,814.00
1,814.00
1,909.00
1,414.00

1,914.00

1,914.00
1,914.00

1,914.00
1,414.00
1,414.00

1,414.00
1,414.00
1,414.00

-

>

i34

i3

2]

131

’”

’

12,000.00
240,000.00
36,000.00
12,000.00
6,000.00
6,000.00
72,000.00
76,800.00

$2°000,000.00

’> 3'600,000.00

”72°550,000.00

$ 150,000.00

19,368.00
19,368.00
21,768.00
21,768.00
22,908.00
16,968.00

22,968.00

22,968.00
22,968.00

22,968.00
16,968.00
16,968.00

16,968.00
16,968.00
16,968.00

¥

460,800.00

$ 2°000,000.00

$ 6’550,000.00

$

$

$

150,000.00

145,116.00

102,840.000
)
)
J

i
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CLAVE CONCEPTO MENSUAL ANUAL TOTAL
16-—17 Una Educadora Rural (T.P.). o $ 1,414.00 $ 16,968.00
1618 Una Educadora Rural (T.P.). ” 0 1,414.00 7 16,968.00 $ 84,840.00

CENTRO EDUCATIVO DE
PLAYAS DEL ROSARIO.

16—19 Una Maestra de Corte y Confeccion

(TP : $ 91400 $ 10,968.00

16—20 Una Maestra de Tejido y Floreria . ” 914.00 ” 10,968.00

« 16—21 Una Maestra de Cocina (T.P.). ” 914.00 ” 10,968.00

16—22 Un Maestro de Sastreria (T.P.). ” 914.00  10,968.00 $ 43,872.00
17.—INVERSIONES. ’

17—01 Compra de Mobiliario. $ 200,000.00

17—02 Compra de Vehiculos y Maquinaria. 7 2°500,000.00

17—03 Construccion de Obras Publicas Muni- .
cipales. ” o 277,960.00 $ 2'977,960.00

0¢
0¢
0¢
0¢

10
10.
10
10-
10-

11-
11-
11-

11-
11-

12-
12—
12—

12—
12—
12—
12—
12—

TOTAL $ 60,500.000.00

IMPORTA ESTE PRESUPUESTO LA CANTIDAD DE: (SESENTA MILLONES QUINIENTOS
MIL PESOS 00/100 M.N.).
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RESUMEN J
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DEL CENTRO, TABASCO: 1977 )
1—Administracion Municipal. Presidencia. ...................c.. cooiiiiis et e, $ 838,840.00 j
SeCretaria ... s s e e e e ...................................... ” 169,740.00 |}
RelACIONES PUDICAS ..............corovveoerreereereeseeereieoereeres oooeeeseeeeeeas ooveeieeeeseene eoveres »  89,160.00 i
Oficialits. MAYOT ... woooieoiiies oooeeiees ererieriesieenas eostoreessoessss oesessineeses coiieons »178,32000 / |
Departamento de COIMPIES ... .iiiiiiceeis eeeeeieeee e eevreeanas * 97,380.00 f
AIMACEIL . i s e e s et e e ” 0 142,320.00 's ,
Departamento de Reglamentos .......... ... oot e e e ” 227,700.00 { :
Delegaciones y Agencias MunicCipales ............... oot i s e ” 193,200.00 I
Educacion, Accion y Prevision Social ... i e e ” 145,740.00 ;"
Oficialia del Registro Civil Centro............cccooiiiiii v e e e » 458,508.00 i
Oficialia del Registro Civil Atasta. ..ot s eeeeieeee s » 119,160.00 "
Oficialia del Registro Civil Ocuiltzapotlan ................. ..ocoos Cevvviee e, ” 55,200.00
INEENABIICIA . ...o.ooo et it ittt e e e eenaefrneaneene e ?  375,528.00
2 —TESOTEIIA .......c.c. it it et ettt sheert ettt oaeeatnanee earie eeaees 7 353,520.00 7
Seccion de'Ingresos. ........................................................................................ ”  412,560.00 Q
) PAVIIMENEO w.ioo . oottt e oo reeeee eeeveeeeeee eeeeeee eeeeeeenn e ”  669,540.00 i
EStacionometrO ... o i s e et e ”195,480.00 :’ ‘
;g Impuesto Predial RUSHCO. ... ... oo oo oo oo oo » 9516000
Junta Municipal del CAtaStIO ........... oo oo ooroise v " 5658000 |
CONLTOL FISCAL ....ooooovr. ooirerecrions covirriens coeneeseseesssseness nennesrenns e cessnes »  655,560.00 ,;
3.—Direccion de Obras Publicas Municipales ............. ... et e ”  608,520.00
Departamento de Proyectos .............. .coviiins voinniiiine covninmeiinee e ” 89,160.00 | 5 :
Departamento de Nomenclatura ... ... ... v 7 142,320.00 ;0
Departamento de Maquinaria ............ ......coooeiiviiiien e et et s e »” 17795,380.00 { F
x Taller de Mecanica y Hojalateria ... s e ceeeeeeees e » 552,120.00 fO
:‘ 4 —Direccion de Servicios PUblicos MPales. ... oot veeeicireies eeeeeeeeeeeeen e, ” 589,140.00 -
; Departamento de Bacheo ¥ DIEDAIE ............cccccc. woooorrroooes coovoreross eeeveeers ceoe »1°909,920.00 ‘
" Mercado PINO SUBTEZ .......cooocciiies oorrrerrs cooreseecsnens eeeeesminns correesssnnriss svsssansssess »  723,780.00 g)
Mercado Paseo de 1a SIeTTa ... .ccooiiviiiiis cvis et it et e ” 222,060.00 }
Mercado de Atasta ... ... ccocoees e, e ttties e veennee aaeibesnean ” 136,320.00
Mercado de Tamulté ... ... .o i v s e i e 7 162,900.00 {
Cementerio GeNeral ... ... ... . e e s ” 279,660.00 é
Cementerio de Atasta ... ... i e e e e ” 83,160.00 ?
Cementerio de Tamulté ... ... ... Feevrenrees eeeeereenene aeans e e s ” 83,160.00 %
\




| ebssessessteseereattosiesintenbessontente ekt atetenreereeheabeesa e s entebbe £feEeeeeesaestentertententetenresrsente s et enseeteareeRseeee s st saeoneets et ereeteniersotsan
Alumbrado PUBLICO .............. ...ccocot oy v e e e e $  292,980.00
Departamento de LIimpia .............. cooiiis oo e e ” 5’148,060.00
Bomberos...... e eetre eeiereete e e es tevrtaeiee aniete reeereeeiis eenieea 7 222,060.00
Departamento de Parques y FUentes ... .......cccoccccvs oot e e ” 837,840.00
Departamento de Pase0s ¥ JATGINES ...t it e e, 7 2'253,060.00
Taller de Carpinteria ... ... ... . i e e e ” 62,580.00
5. —Juzgados Calificadores.......... ... o s e e ” 98,580.00
6.—Delegacién del Registro Nacional de Electores ... ... ... ... ” 56,580.00
7~—Junta Municipal de Reclutamiento ... ... i s s e ” 56,580.00
_} 8.—Gastos y Materiales nor Servicios Grales. ... viiens e e, 7 11’550,000.00
U 9—Juzgado MUDICIPAL ...... ... ot wooooooees ooooooeo e oo e > 142,320.00
10.—Seguridad SOCIAl ... i e s e e e ... 7 2357,128.00
" 11 —Remuneraciones Complementarias .. ... .. i e ”8°300,000.00
12.-—0tras ErogacCiOnieS | ... o it et e e e »” 3'00,000.00
Cd 1B S U D S A1 08 e ees s e oo ” 460,800.00
14 —Acreedores DIVEISOS ... .ol i s e e e s »”’2’000,000.00
15.—Deuda PUDHCA ...ttt e ety e e o ”  6,550,000.00
g 16.—Comité Municipal del IMPIF ... ..t v s ccine s ”  150,000.00
0 Centro Educativo de Atasta ... ... s cerenienins e e »  145,116.00
0 Jardin de Nifios de Atasta ... ... cooccvvieeiens e e et e 7. 102,840.00
Centros Infantiles Rurales ... ... vt i s e 7 84,840.00
}; Centro Educativo de Playas del ROSATiO ... coceviiiie iiiiciieies e e ” 43,872.00
i? 17.—Inversiones ......... ...... . e erreeins e eeennes | sessennasesies s e » 2°977,960.00
10 $ 60°500,000.00
11
11
11-
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12—
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12—
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PREVENCIONES GENERALES

ARTICULO 20.—La Tesoreria Municipal no hard ningin pago que no esté comprendido
en este Presupuesto, debiendo reintegrar sin pérdida de tiempo y sin perjuicio de las responsa-
bilidades personales y pecuniarias a que haya lugar, la erogacion que hiciere en contraven-
cion a este precepto.

ARTICULO 30.— Los sueldos de los empleados se pagardan por quincenas vencidas. Los
gastos de oficio dentro de los primeros cinco dias de cada mes, ddndose preferencia a estos
gastos. '

ARTICULO 4o0.—Por ningin motivo se preferird en el pago de sueldos, a ninguna oficina
o empleados, ni el Presidente del H. Ayuntamiento, ni el Sindico de Hacienda del mismo,
autorizaran Corte de Caja en que se advierta la irregularidad apuntada, debiendo inmediata-
mente dichos funcionarios hacer que el Tesorero Muanicipal reintegre a la Caja la cantidad o
cantidades que hubiere pagado a la oficina o empleados preferidos, mas un 10% de multa
por desobediencia a estas disposiciones.

ARTICULO 50.—Si el Presidente Municipal o el Sindico de Hacienda, no cumplen con
1o estipulado por el articulo anterior, enteraran por mitad a la Caja la cantidad que haya pa-
gado el Tesorero Municipal, asi como la multa a que se hacen acreedores. La Contaduria Ma-
yor de Hacienda cuidard su exacto cumplimiento.

ARTICULO 60.—Los recibos de pago se hardn por triplicado exigiéndose los anexos res-
pectivos, tales como facturas, actas de ventas, orden de pago del Ayuntamiento, etc., debiendo
el Tesorero, abstenerse de hacer ningiin pago sino llenan este requisito. El re¢ibo original con
los comprobantes, quedaran como justificante de salida para acompaiiarlo al Corte de Caja
que se envia a la Contaduria Mayor de Hacienda del Congreso del Estado, dentro de los 10
dias siguientes del mes a que se refiere.

ARTICULO 7o0—Todo documento de Egresos debers expresar claramente el concepto por
el cual se cobra y llevara el “Paguese’” del Tesorero Municipal y el “Visto Bueno” del Presiden-
te y Sindico de Hacienda y la firma del interesado con el domicilio y el Registro Federal de
Causante de la persona fisica y moral que firma tal documento.

ARTICULO 8o.— Las licencias que obtenga el Presidente Municipal, seran sin goce de
sueldo excepto en los casos que de conformidad con la Ley Organica de los Municipios del Es-
tado, acuerde lo contrario el Cabildo, siendo pagado el sueldo del sustituto con cargo a la par-
tida que acuerde el propio Cabildo.

ARTICULO 90.—No se considera legal ningiin pago 6 gasto que no sea acordado por el
Cabildo, con excepcion de aquellos que estén sujetos extrictamente al presente Presupuesto.

ARTICULO 10.— El Tesorero Municipal informara oportunamente al Presidente Munici-
pal de las partidas que estén por agotarse para que éste por conducto del Ejecutivo del Estado,
solicite a la Cdmara de Diputados ampliacién de las mismas, debiendo enviar con dicha soli-
citud relacién de egresos de la forma en que se ejercieron las mismas.

ARTICULO 11.— El Tesorero Municipal dara cuenta al Cabildo dentro del ejercicio fis-
cal en curso y con la debida oportunidad, de las partidas que no se ejerzan para solicitar opor-
tunamente a la Cadmara de Diputados la transferencia de dichas partidas a otras que estén
por agotarse.

ARTICULO 12.—Al terminar el afio fiscal, el Tesorero Municipal solicitard del Congreso
del Estado, de acuerdo con la fraccion III del Articulo 65 de la Constitucion Politica Local,
la aprobacion de su movimiento de egresos e ingresos mensuales, con base a las cuentas pre-
sentadas mensualmente a la Contaduria Mayor de Hacienda.

ARTICULO 13— Las altas y bajas que causen les funcionarios y personas de los Ayun-
tamientos, deberan comunicarse dentro de los diez dias siguientes a la Contaduria Mayor de
Hacienda para los efectos hacendarios correspondientes.
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ARTICULO 14.—Fl1 Ayuntamiento cooperara en un 50% con el Gobierno del Estado en
todas las obras que éste realice en el Municipio.

TRANSITORIO

UNICO.—Este decreto surte sus efectos legales a partir del dia primero del mes de
enero del ano de mil novecientos setenta y siete.

Dado en el Salon de Sesiones del Poder Legislativo, en la Ciudad de Villahermosa, Ca-
pital del Estado de Tabasco a los treinta dias del mes de noviembre del afilo de mil novecien-
tos setenta y seis.— Federico Calzada Valencia, Dip. Presidente.— Dr. Jaime Sdnchez de la
Fuente, Dip. Secretario.—Rubricas.

g T T L eI TR
3 T TEOINGTY,

Por tanto mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido cumplimiento.

Expedido en el Palacio del Poder Ejecutivo, en la Ciudad de Villahermosa, Capital del
Estado de Tabasco, a los dos dias del mes de diciembre del afo de mil novecientos setenta y

seis.

El Secretario de Asuntos Juridicos y Sociales, LIC. MARIO TRUJILLO GARCIA.
LIC. ARISTIDES PRATS SALAZAR.
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	56,580.00 
	56,580.00 
	3'700,000.00 
	$ 60'500,000.00 
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	TRANSITORIO 
	Por tanto mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido cumplimiento. 
	El Secretario de Asuntos Jurídicos y Sociales, 
	LIC. MARrO TRUJILLO GARCIA. 
	LIC. ARISTIDES PRATS SALAZAR. 
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